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Stora brister i rapport om
larares arbetstid

Lérarna ir sa hart pressade att
de inte hinner ta ut raster eller
pauser i enlighet med arbets-
tidslagen. Detta framgéar i en
rapport som Stadsrevisionen i
Stockholm tagit fram, en rap-
port som har stora brister och
som har blivit hart kritiserad.
Frida Eek har list den.

Léarare anvénder inte sin fortro-
endetid. Mer dn 60 procent av
lararnas arbetstid dgnas &t annat
an elevers ldrande. Detta dr tva
av de slutsatser som presenteras
i rapporten som baseras pd en
undersokning av ldrararbetstiden
pé tio av Stockholms skolor i
november 2006.

Initiativet till undersokningen
togs av Stadsrevisionen i Stock-
holm. Studien och rapporten som
blev resultatet av den kritiseras
nu hart av lokala ombud for
Lérarnas Riksforbund. Framfor
allt ifragasatts tillforlitligheten
och genomforandet, men LR:s
ombud &r dven kritiska till hur
rapporten skrivits och vilka
slutsatser stadsrevisionen valt att
lyfta fram. (Se &ven artikeln Hdrt
pressade ldrare sdgar arbets-
tidsrapport i Dagens Nyheter
den 21/3 -07.)
Drygt 100 ldrare pa tio sko-
lor i stadsdelarna Hésselby-

Fortsdttning pd sidan 3.

Arsmoéte den 3 april
med Metta Fjelkner

Tisdagen den 3 april kl. 19.00 héller
LR-Stockholm Arsmote(n) med del-
tagande av var forbundsordférande

Metta Fjelkner.

Med anledning av ny organisation fran
halvérsskiftet halls ett extra &rsmote
fore det ordinarie med val av étta nya

bitrddande kommunombud. Lokalavdel-
ningarna representeras pa arsmotena av ombud enligt utsénda besked.
Alla medlemmar har nérvaroritt. Arsméteshandlingar finns pa www.

Ir-stockholm.se

Efter arsmotet bjuder LR-Stockholm pé nagot att dricka och lite

tilltugg.

Plats: LR-Stockholms lokal pa Hogbergsgatan 20, vid Katarina kyrka,

T-bana Slussen. Vilkomna!

— Prioritera larar-
na minst i niva
med industrin!

De nya centrala avtal som nu
sluts innehaller [6nedkningar upp
emot 3,5% for 2007 och over
10% pé tre ar. I lararavtalet for
den kommunala sektorn aterstér
en lonedversyn, per den 1 april
-07. For denna finns ingen niva
angiven i det centrala avtalet. |
ett pressmeddelande fran Lérar-
nas Riksforbund i Stockholms
lan och Stockholms stad uttrycks
dock krav pa 16nedkningar minst
i nivd med vad andra grupper far
eftersom var I6neutveckling de
senaste aren har varit svag jamfort
med andra grupper

— Den norm som nu satts av den
konkurrensutsatta sektorn ska
givetvis géilla for lararna inom
den offentliga sektorn, sdger Kjell
Dahlstrom, distriktsordforande
for Lararnas Riksforbund i Stock-
holms lén. Vi kan inte acceptera
de l4ga nivaer, t o m kring tva
procent, som vi fatt signaler om
fran vissa kommuner.

Lisbeth Wallberg, distrikts-

ordforande och kommunombud
for Lararnas Riksforbund i Stock-
holms stad, har fatt liknande sig-
naler fran flera forvaltningar.
— Stadens ekonomi dr god, sdger
hon. Den politiska ledningen fast-
slar 1 sin budget for 2007 att ett
viktigt mal ar att oka lararyrkets
status och attraktionskraft. Lonen
ar naturligtvis en vésentlig faktor
om detta ska uppnas. For att bli
trovardig maste Stockholms stad
sluta lgprioritera lararlonerna.
Lagst 3,5 procent dr inget orimligt
krav.



Skolborgarradet hos LR-Stockholm

Tringseln var stor hos LR-
Stockholm nir skolborgarra-
det Lotta Edholm gistade var
medlemspub den 8 mars. I sitt
inledande anforande berittade
hon bl a om sin egen skoltid i
Visteras, som borjade bra med
kunniga och trygga Kklasslirare,
men som sedan pa hogstadiet
blev riktigt elindig, med en
méngd obehdriga vikarier som
skotte undervisningen. Denna
erfarenhet ir en anledning till
Edholms engagemang i beho-
righetsfragan.

iy
‘5
=
"i.:-,
et

Ingen sambhillsinstitution &r sa
viktig som skolan, sade Lotta Ed-
holm. Ingen annan institution kan
paverka och fordndra minniskors
liv som skolan. Vi har skolplikt i
vart land for att vi virderar skolan
sd hogt att det var virt att slita
barnen fran potatisdkrarna for att
ga till skolan.

IV-programmet storst nu

Lotta Edholm sag med oro pé ut-
vecklingen i gymnasieskolan. Hon

menade att det dr viktigt att tidigt
utvdrdera elevernas kunskaper
for att kunna sétta in atgérder i
de lagre aldrarna. [V-programmet
fér inte fortsdtta vara det storsta
programmet i gymnasieskolan.

Komvux-neddragningar
upprorde

Medlemmarna hade massor av
fragor och synpunkter till skol-
borgarradet. Tove Frisch fran
Visterorts vux holl ett brandtal
for komvux.

— Vi komvuxlérare har verkligen

sett hur ménniskors liv kan for-
dndras nédr de far mojlighet att
ta igen det de missade i tonaren,
sade Tove Frisch, som var upprord
over de stora neddragningarna (65
miljoner) inom komvux i stadens
budget.

Lotta Edholm holl med om
att det maste finnas mdjlighet att
komma igen ndr man har mognat
och fatt motivation att studera,
men sade ocksa att en del av kom-
vuxundervisningen héngt ihop

med arbetsmarknadséatgider som
inte behdvs 1 lika stor utstrack-
ning ndr arbetslosheten minskar.
Det ér heller inte rimligt, menade
Lotta Edholm, att man forst ska
gé 1 gymnasiet och sedan ome-
delbart ga i komvux for att hgja
sina betyg.

Inte bara rektor ska vilja
knoppa av

Skolborgarradet fick ocksa flera
fragor om avknoppning, efter-
som manga av stadens rektorer
har borjat diskutera detta som

en mojlighet till béttre ekonomi.
Enligt Lotta Edholm beror inte
friskolornas béttre ekonomi pa
att staden gynnar dessa, utan pa
att de har mojlighet till riksintag
av elever med hogre skolpeng én
Stockholms stad, vilket de flesta
kommuner har. Hon sade ocksa att
en forutséttning for att avknoppa
en skola maste vara att det finns
en Onskan fran skolans personal
och fran fordldrarna, inte bara
fran rektor. I detta sammanhang



sade Edholm att alla skolor i en
stadsdel inte kan knoppa av, och
betonade att de grundskolerekto-
rer i Bromma som haft planer pa
gemensam avknoppning inte far
gora detta.

Likvardiga villkor ska
galla

Utvérdering och inspektion ar
viktiga instrument for att skapa
likvardiga villkor mellan enskilt
drivna och kommunala skolor,
menade Lotta Edholm. Det som
enligt ndgra medlemmar forekom-
mer, att fristdende utbildningsan-
ordnare séitter glddjebetyg och
darmed far konkurrensférdelar
mot den kommunala skolan, kan
man komma at genom att for-
stirka resurserna for utvardering
och inspektion.

Inga siffor om lararloner

Att hoja ldararyrkets attraktions-
kraft och status dr enligt Lotta
Edholm viktigt bade for Alliansen
och for stadens politiska ledning.
Trots att hon pressades hért av
publiken ville hon emellertid inte
gora nagra uttalanden om de néra
forestaende 16neforhandlingarna.
Dessa ska politikerna inte blanda
sig i, menade hon.
Cina Norrman och
Lisbeth Wdllberg
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Stora brister i rapport om
larares arbetstid (fortsattning
fran sid. 1)

Villingby, Farsta och Alvsjo blev
under november ménad utrustade
med handdatorer. P& dessa skulle
lararna knappa in alla arbetsupp-
gifter de utforde under de tva
veckor studien pagick.

— Blev man stoppad av en elev i
korridoren pa vig mot kopierings-
rummet skulle man till exempel
skynda sig att byta till elevkon-
takt. Ofta fick man korrigera i
efterhand, och mot slutet glomde
jag helt det, séger Johan Jartelius
som arbetar pa Johan Skyttesko-
lan i Alvsjo.

Korta raster, fa pauser

I rapporten star bland annat att
lararna inte utnyttjat sin fortroen-
detid, att endast 40 procent av ar-
betstiden tillbringas med eleverna
och att lararna inte tar tillrackligt
med raster och pauser. Dock har
materialet stora brister. Framfor
allt &r tva veckor en for kort tid
for att ge en réttvis bild av ldrarnas
arbete som varierar mycket under
aret. Med ett sé hér litet underlag
ar risken stor att en individuell
avvikelse paverkar helheten.

Vard av barn drog ner

I januari fick ldrarna pa Johan
Skytteskolan en sammanstéll-
ning av sina individuella resultat.
Sedan dess har det varit tyst fran
revisionen. Andreas Hernvald ar
en av dem som blev forvanad nar
han laste sin egen tidsrapport:

— Resultatet stimde inte alls med
verkligheten. Jag ”vabbade” en
av dagarna och det har inte kor-
rigerats. Darfor ser det ut som att
jag arbetat betydligt mindre &n
jag gjort, sdger han. Liknande fel
vittnar dven andra liarare om.

Ledighet for kurs drog
ner tid med elever

Det fackliga ombudet pé skolan
var pa kurs en av de veckor stu-
dien pagick. Darfor hade denna

larare endast 20 procent med tid
for elev. Revisionen har valt att
lyfta detta som ett exempel pa hur
lite tid en del larare har med sina
elever, utan att kommentera vad
avvikelsen berodde pa.

Otjanlig som underlag

Syftet med hela tidsstudien var att
beddma hur effektivt ldrarresursen
anvéands i forhallande till uppdrag
och kostnad. Skolan kostar kom-
munen 4,8 miljarder kronor per
ar och 2,2 miljarder av dessa gér
till lararloner. En av de slutsatser
som revisionen drar efter att ha
genomfort denna tidsstudie dr att
formerna for styrning och uppfol;j-
ning av ldrarnas tidsanvandning
bor utvecklas, bland annat genom
avtal. Den kritik som LR:s lokala
ombud nu riktar mot rapporten gér
ut pa att innehallet dr osdkert och
tendentiost och darfor otjanligt
som underlag i kommande diskus-
sioner kring ldrarnas arbetstid.
Frida Eek
Férvaltningsombud for
Lérarnas Riksforbund i Alvsjé

Rapporten finns att ldsa pa:
www.revision.stockholm.se

Pension vid avknoppning

I Bénkpressen 2/-07 skrev vi i en
artikel om avknoppning om reg-
ler och villkor for personal som
foljer med till en ny arbetsgivare
vid Overging av verksamhet, lds
avknoppning. Enligt EU:s regler
behaller man under ett rs tid den
tidigare arbetsgivarens avtalsreg-
leringar om arbetstid, semester och
andra villkor. Betraffande pension
har man givetvis kvar ritten till
intjanad pension hos den tidigare
arbetsgivaren, men denna har inget
ansvar for att fortsdtta att betala
in pension under tjanstledigheten
da man har en ny arbetsgivare
som stir for lonen. De fortsatta
pensionsinbetalningarna maste
regleras i ett pensionsavtal hos den
nya arbetsgivaren.



PA SPANING EFTER GEMENSAM TID

”Fragan om tiden ar en djupt
existentiell fraga och handlar
om ménniskans identitet och
vara i tiden.” Sa lyder en av
slutmeningarna i en tjock lunta
med titeln Uppfattningar om
gemensam tid i gymnasieskolan
— kartliggning och diskussion.
Kompetensfonden har finansie-
rat projektet som genomforts av
Centrum for utbildningsledning
vid Léirarhogskolan i Stockholm
pa uppdrag av Utbildningsfor-
valtningen. Tre forskare och tva
rektorer har genomfort pro-
jektet och tid har det tagit, tva
hela ar. Alda Larsson och Peter
Klintebéck har list utredningen
som vicker en del tankar:

”Fokus flyttat fran amne
till elev”

Forutom de filosofiska resone-
mangen finns ocksa en mer kon-
kret diskussion om tiden i arbets-
lag, &mnesgrupper, APT, SVG,
partsgrupp och skolkonferens,
grupperingar i vilka man funnit
att oklarhet rdder om syfte och
innehall. Det verkar som om fo-
kus under femton ars tid flyttats
”fran dmne till elev”, alltsa en
overgang fran skolan som utbild-
ningsorganisation till skolan som
”kompetensorganisation”.

Rektorer raljerar 6ver
tidsbudget

Hur ska den reglerade tiden anvin-
das? Det dr huvudfragan. Rekto-
rerna infor begreppet ”gemensam
tid” for den tid som finns teore-
tiskt tillgidnglig for gemensamt
arbete”. I avsnittet Rektorsre-
flektioner ironiserar skribenterna
over olika ”lokala arbetstidsavtal”
i vilka man sdgs dgna sig &t att
”mekaniskt mita tiden” samt att
ensidigt utgd fran att “tiden styr
uppgiften”. De lokala dverens-
kommelserna (ej avtal!) som finns
pd manga av Stockholms skolor
har dock tviartom tillkommit

darfor att uppgifterna dr oandliga
medan den reglerade arbetstiden
faktiskt &r andlig! Lérarnas skydd
mot en alltfor hog belastning ar att
arbetsuppgifterna och den tid som
atgar synliggors.

Springer rektorerna at fel
hall?

Rektorerna verkar ocksa bekym-
rade dver att det s k fordndrings-
arbetet i skolan tar s& lang tid
och ofta upplevs som hot. ”Kan
det vara sd”, fragar de sig, “att
vi springer for fort under det att
lararna star kvar?” Kan det vara
sd, frdgar vi oss, att rektorerna
springer at fel hall? Vart ska de
forresten springa nu i en tid med
en fordndrad ideologisk syn pa
amneskunskaper, utbildning och
lararroll? Kan det ocksa vara sa att
det varit en pedagogisk uppgift de
misslyckats med, ndmligen den att
fa med sig medarbetarna?

Den syn pd manga lérare,
vilken kommer till uttryck i mate-
rialet, skulle — om man inte vore
sd van vid den — kunna gora en
latt nedstdmd. Sa hér kan det 14ta:
”De ldrare som framst kénner sig
trygga med sina &mneskunskaper
och ensidigt betonar kunskaps-
uppdraget, kommer sannolikt att
kénna sig alienerade i dagens
gymnasieskola (med undantag av
teoretiska hogstatusgymnasier).” [
kommentardelen till enkéten hittar
rektorerna ndstan enbart “bittra,
kritiska kommentarer” fran larare
som beskrivs som “energitjuvar”.
Trots det, menar rektorerna, tyder
sjdlva enkéten pa att majoriteten av
dagens gymnasieldrare har forstatt
och omfattar tanken att "uppdraget
dr storre dn enbart undervisning”.
Begreppet majoritet dr intressant
héar. Enkéten skickades ut till
1200 lérare/gruppledare i gymna-
sieskolan. Av dessa svarade 221,
dvs 18 procent, en blygsam siffra.
Hur relevant dr undersokningens
resultat egentligen?

Bristande faktakoll

Det finns dessvérre en del storande
fel 1 rapporten. Avtalet sdger att
A-dag ar lika med arbetsdag
och inte, vilket felaktigt anges
pa ménga hall i utredningen, de
dagar som blir kvar ndr de 178
undervisningsdagarna dragits fran
lararnas 194 arbetsdagar. Det hade
varit klidsamt om forfattarna varit
inforstddda med detta. Intressant
ar ocksa att flera rektorer som
intervjuats uppger att APT utser
fackliga ombud till SVG. Man
undrar om det verkligen gar till
s pa nagra skolor, eller om det ar
rektorerna som tror att det gér till
sd. Det &r ju den lokala fackliga
organisationen pd skolan som
utser ledamdoter till SVG, inte
arbetsplatstraffarna.

I avsnittet Den gemensamma
tiden — och vigen dit diskuteras
bland annat ideologin bakom
laroplanerna och betoningen pa
”gemensam frihet pa bekostnad
av individuell frihet”. Det ska bli
intressant att se vad som nu kom-
mer att ske. Medan den bilden
klarnar och vi pa olika hall letar
efter den tid som flytt — lds gérna
utredningen. Om du har tid.

Alda Larsson och Peter Klinte-
bdick. bitrddande kommunombud

Rapporten ska nu finnas till-
géinglig pa samtliga gymnasiesko-
lor i Stockholm.
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